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  Принято 

    Советом Ассоциации  

    от 10.01.2020 года, протокол № 335   

  Председатель Совета Ассоциации 

 

___________________Р.А. Гареев   

 

 

 

 

 

 

 

 

Положение 

Ассоциации саморегулируемая организация «Строители 

Башкирии» «О поощрении инженерно-технических работников, 

участвующих в первом (отборочном) туре Конкурса 

профессионального мастерства для инженерно-технических 

работников в сфере строительства, проводимого Ассоциацией 

«Национальное объединение строителей» (НОСТРОЙ)» 
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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок поощрения инженерно-

технических работников строительных организаций – членов Саморегулируемой 

организации Ассоциация «Строители Башкирии» (далее - Ассоциация), принявших 

участие и занявших 1-е, 2-е и 3-е места в первом (отборочном) туре ежегодного 

Конкурса профессионального мастерства для инженерно-технических работников в 

сфере строительства, проводимого Ассоциацией «Национальное объединение 

строителей» (НОСТРОЙ)  (далее - Конкурс). 

1.2. Поощрение участников Конкурса организуется с целью стимулирования 

инженерно-технических работников к участию в Конкурсе, развития традиций 

профессионального мастерства, популяризации и повышения престижа строительных 

профессий. 

 

2. Порядок отбора к поощрению и виды поощрений участников Конкурса  

 

2.1. Отбор участников Конкурса к поощрению проводится на заседании Совета 

Ассоциации, на основании результатов тестирования, запрашиваемых в Конкурсной 

комиссии 1 (отборочного) тура Конкурса по Приволжскому федеральному округу. 

2.2. Поощрение проводится по номинациям Конкурса, ежегодно определяемым 

Оргкомитетом Конкурса. Поощрение участников Конкурса по иным номинациям не 

допускается. 

2.3. Участники Конкурса, занявшие: 

- 1-ые места в номинациях, поощряются денежной премией 15 (пятнадцать) тысяч 

рублей каждый. 

- 2-ые места в номинациях, поощряются денежной премией  10 (десять) тысяч 

рублей каждый. 

- 3-и места в номинациях, поощряются денежной премией 5 (пять) тысяч рублей 

каждый. 

2.4. Расходы, связанные с поощрением участников Конкурса, несет Ассоциация. 

Финансирование осуществляется за счет средств Сметы расходов на содержание 

Ассоциации. 

 

3. Заключительные положения 

 

3.1. Вручение денежных премий участникам Конкурса проводится в 

торжественной обстановке на Общем собрании членов Ассоциации. 

3.2. О поощрениях Ассоциация информирует общественность через свой 

официальный сайт. 

3.3. Настоящее Положение вступает в силу через десять дней после принятия 

Советом Ассоциации. 


